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Мунrлдипальпое учреждепие <Отдел образовапия Шаrпшского м)'Iлп{ипальЕого райоЕФ)
Мупицппальпое бюддетное общеобразовательЕое учреждеЕпе

<срЕдIlяя оБщЕоБрАзовАтЕльнАя шко,,IА }li 2 II. чири-юрt
шАлинскоГо пп'н ициflА"л ьн о го рАЙоНА,

(МБОУ <СОШ ilЪ 2 п. Чпрп-Юрт Шалинского мупиципального райовD))

МуЕиципаJБпи учреждФ (ШелаЕ муцпцйпальItи кIошгаЕ дешарм дакьа,)
Мунпцппальпп бюджетнп йукьарадешераЕ хь}.кмат

(ШЕЛАН МУНИЦИIЬЛЬНИ КIОШТАН
ч}ъйрийн-эв",IАрА N, 2 йо,цу й}ккьЕрА й},къАрдЕшАрАЕ IIIKo"aý>
(МБЙЬ <Шелап мунпццпальнп кIоштап Чуьйрийп-Эвлара J\Ъ 2 йо,ту fu")

п рикАз

п. Чири-Юрт

О назначении руководителя, ответствеЕяого за

фуЕкционироваIlие и разЕитие цептра <<Точка

роста))

В соответствии с Распоряхсением Миппросвещеrrия PoccIтII Lr] - _

г. Nq Р-б <Об утверждеяии Методических рекомендаций [о ссj _:-

формированию в обцеобразовательных оргаIlизациях, pacllo_-Ia; . -:
се,цьской местности и мaUIых городах, центров об;-
еOтесfвеннонаучной и технологической направленностей)).
Прика:зываю:

l.НазначитьИслапloвyЗ.С.'зaМесTиTе.]IяДиpекToг'1
l]уководителел,lJ ответствеIiным за функционироваflие и развlil;li _:-:-
<Точка роста> в МБОУ <СОШ JYc 2 п. Чири-Юрт>

2. Руководите:rю центра (Точка роста):
- изучить и подготовить нормаIшаItую баз1 llo со]]]::]].

фуtlкционированию центра <<Точка рос,га>>;

скоординировать работу lleнTpa и обсслечить pca:l1i]al.]lf] .:
trtероприятий.

З, Признать утратившим силу llрикаЗ Nл47-од от 0l ' 
- -i

1]а]начеtlии руководцтеля, отвстствеllltого за фуllкционирован }1з ia ]::j., ,:

чентра til'o.tKa роста>>.
,1. Контро"ть за

Щиректор З,\. \l: .;.,...

Dl l./, zDz !--

заrlеститель

приказа оставJuIю за собой

З,С, lIc'l:r:oB::


